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Suite à la visite pastorale de l’unité pastorale du Valentinois 
du 5 au 8 décembre 2024 

 
 

Chers frères et sœurs des 5 paroisses du Valentinois, 

 

Au cours de la visite pastorale que j’ai accomplie du 5 au 8 décembre 2024 chez vous, 

accompagné du vicaire général, le Père Éric Lorinet, de Mme Cécile Hasslauer, 

responsable du service diocésain « Mission en paroisse », et de M. Philippe Capoen, 

diacre, je n’ai bien-sûr pas pu tous vous rencontrer. L’unité pastorale du 

Valentinois compte près de 150 000 habitants ! Je sais néanmoins que les 

opportunités de venir vous visiter vont se multiplier au fils des mois.  

Je vous encourage vous aussi à vous rendre visite, les uns les autres, sur les paroisses 
du Valentinois. Une visite est toujours un évènement. Ceux qui accueillent mettent tout 
en œuvre pour que ceux qui viennent les visiter se sentent bien reçus. Une visite fait 
plaisir à ceux qui reçoivent comme à ceux qui sont accueillis. Ce qui se joue dans la 
rencontre est difficile à décrire : les uns comme les autres en repartent transformés. 
La visite va susciter l’écoute, la parole, le dialogue, l’échange et libérer la joie. 
 
Accompagnés de prêtres et diacres des autres paroisses, nous avons été reçus en 
différents lieux par des catholiques, des protestants, des personnes de la société civile. 
Les rencontres qui ont jalonnés ces 4 jours nous ont marqués. Je garde 
personnellement au cœur le désir de se former ensemble qui a été exprimé à maintes 
reprises mais aussi la volonté d’avancer sur le plan œcuménique, notamment en se 
mettant ensemble au service des plus pauvres. Je suis touché par l’engagement 
passionné de plusieurs acteurs de ce territoire pour fédérer les énergies, servir le bien 
commun, transmettre le sens de notre histoire. Je retiens encore les enfants, les 
familles, les jeunes et catéchumènes que nous avons rencontrés ou dont nous avons 
parlé, signe d’une proposition résolue du trésor de la foi que nous portons et voulons 
partager aux générations qui arrivent, en leur permettant de prendre leur place, toute 
leur place. 
 
Nous avons vécu un temps commun avec les conseils pastoraux et équipes 
d’animation de vos paroisses. Des membres des conseils économiques, des 
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assistantes paroissiales et animatrices en catéchèse étaient également présents. A 
cette occasion, de belles initiatives pastorales ont été partagées, notamment eu égard 
à la convivialité, à l’action avec et pour les plus pauvres, à l’attention envers les 
couples, les familles, les catéchumènes, à la pastorale des enfants et des adolescents, 
aux outils de communication employés, etc. Des difficultés ont été exprimées, en 
particulier pour renouveler les équipes, pour penser de manière plus fondamentale 
certaines questions, pour rejoindre les habitants de nouveaux quartiers, pour mieux 
accueillir et vivre plus concrètement l’unité à l’échelle de la paroisse. Des souhaits ont 
été formulés pour travailler à plusieurs paroisses afin de prévoir ensemble des temps 
de formation, d’échanger autour des parcours de préparation aux sacrements, de 
communiquer sur ce qui a lieu dans d’autres paroisses, d’organiser des évènements 
ponctuels. Le compte-rendu de cette rencontre (joint à ce courrier) pourra être repris 
dans chaque paroisse par le conseil pastoral pour parvenir à des propositions simples, 
concrètes et évaluables. 
 
Il se fait beaucoup ; les activités sont nombreuses et variées sans être nécessairement 
connues de l’ensemble des paroissiens. Cela exige d’autant plus d’unir vos forces pour 
ne risquer ni la dispersion ni l’épuisement. Une relecture effectuée avec méthode, au 
moins une fois par an, est sans doute un moyen de créer du lien, de repérer ce qui est 
pertinent ou non, ce qui a permis qu’une proposition intéresse et attire, de ne pas 
vouloir réinventer ce qui existe déjà par ailleurs. D’où partons-nous ? Où en sommes-
nous ? Vers quoi allons-nous ? Prendre un peu de recul est toujours utile. Gardez 
également une culture de l’appel pour renouveler les équipes en précisant des 
mandats clairs avec des durées définies ; cela aide à s’engager ! Quantité de 
personnes agissent aussi dans une grande discrétion comme autant de « petites 
mains » précieuses pour le bien de tous. Qu’elles soient remerciées de leur fidélité à 
servir. N’oublions pas enfin de porter dans notre prière les vocations spécifiques aux 
ministères ordonnés de prêtre et de diacre et à la vie consacrée. Là encore, osons 
appeler ! 
 
Vous pouvez être fiers de toute l’énergie déployée ici pour vivre du Christ et pour 
l’annoncer. Merci de poursuivre dans ce désir de toujours mieux accueillir ceux qui 
frappent à la porte de l’Église, parfois timidement, avec la crainte d’être jugés, sans 
trop savoir comment faire. Des liturgies soignées, des églises ouvertes et entretenues, 
bien rénovées – comme tout récemment l’église Saint Pie X sur Notre Dame des 
Peuples – ne manquent pas d’attirer. 
 
Les prêtres portent le souci de la communion entre les différentes populations et 
communautés de leur paroisse. Une juste et saine gouvernance appelle un partage 
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plus large de ce souci avec des fidèles laïcs associés pour un temps à l’exercice de 
leur charge pastorale, dans le cadre des conseils et équipes d’animation paroissiales. 
L’unité de la paroisse est un objectif à travailler plus largement, en aidant chacun à en 
mesurer l’enjeu. L’engagement auprès de personnes isolées ou en grande précarité 
est une belle manière d’avancer vers plus d’unité, par-delà la diversité des situations 
sociales, des aspirations religieuses et des réalités de « clochers ». Je suis heureux 
d’avoir pu être témoin de belles réalisations en ce sens. 
 
Les prêtres ayant une mission en paroisse se retrouvent régulièrement à l’échelle de 
l’unité pastorale. Je les remercie d’avoir préparé une présentation des réalités et des 
défis actuels de chacune de leur paroisse. J’ai entendu leur besoin de se donner une 
méthode pour que ces rencontres soient un vrai soutien afin de déployer au mieux leur 
ministère : préciser sur quoi travailler ensemble ; définir comment être aidés à cela ; 
penser ce qui peut être mutualisé. Tous les ministres ordonnés de l’unité pastorale 
(prêtres et diacres) gagneraient à se rencontrer autour d’un évènement bien préparé 
facilitant une meilleure connaissance réciproque. J’ai apprécié que le dernier temps 
fort de la visite pastorale soit un repas avec les diacres, leurs épouses, et les prêtres. 
 
Je vous incite enfin à consacrer du temps à des rencontres gratuites, à des visites. Il 

est essentiel d’aller vers ceux que nous côtoyons trop peu ou pas du tout. Nul n’est 

trop loin pour Dieu ! C’est à nous de manifester combien Dieu est proche de chacun. 

Vous savez enfin que les services du diocèse se tiennent à vos côtés. N’hésitez pas à 

les solliciter. C’est avec joie que nous avons vécu ces quatre journées avec vous. Un 

grand merci pour votre accueil et votre fidèle investissement. Je prie le Seigneur de 

veiller sur vous et vos familles et de fortifier vos cœurs dans la foi, l’espérance et la 

charité, à quelques jours de Noël ! 

Il vient le Sauveur ! Qu’il soit votre lumière et votre joie. 

 
 

+ François Durand 
   Évêque de Valence 

  



www.valence.cef.fr 

  
 
 
 

 

 
 

    Monseigneur François DURAND 

   Évêque de Valence 
     

Maison diocésaine du Bon Pasteur 
11 rue du Clos Gaillard — B.P. 825  
26 008 Valence cedex 

 
 

Visite Pastorale du Valentinois 
Rencontre des Conseils Pastoraux, Équipes d’Animation, Assistantes Paroissiales 

Samedi 7 décembre, à Valence (lycée Montplaisir) 

 
1er temps : Réponses des groupes par paroisse 

Paroisse Ste Jalle 
 
Les PLUS : 
L'épicerie solidaire Partageons. Les équipes de baptême, de mariage et de funérailles 
fonctionnent bien. Les manifestations festives. Le verre de l'amitié à la sortie des 
messes. 
 
Les MOINS : 
La communication entre les services et les paroissiens. Les difficultés 
d'approfondissement des liens entre les personnes. La difficulté à renouveler les 
membres actifs. 
 
Paroisse Saint Émilien 
 
Les PLUS : 
Hiver solidaire. La pastorale des enfants et des ados dans les écoles. Le parcours 
couple chaque année. Le parcours alpha : les paroissiens sont investis et nombreux. 
À chaque fois, il y a une personne qui porte le projet. 
 
Les MOINS : 
Les « petits dîners » ne fonctionnent pas. La difficulté à approfondir les sujets. 
 
Paroisse Notre-Dame des peuples 
 
Les PLUS : 
Le P’tit Cat, qui est intergénérationnel. La nuit des églises. La nouvelle église Saint Pie 
X : l’implication des personnes. Bel accueil par les protestants. Le contact avec les 
musulmans se passe bien. Le CPP est heureux de travailler avec un prêtre très ouvert. 
Il y a un vrai travail de tous. 
 
Les MOINS : 
La communauté est vieillissante, d'où une difficulté de renouvellement. Les religieuses 
sont âgées. L'enjeu de la présence dans les quartiers populaires L'absence de lien 
avec le quartier la Rose des vents. 
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Paroisse Saint Martin de la plaine de Valence 
 
Les PLUS : 
La bonne mobilité des paroissiens. Le journal paroissial Biper. Le fonctionnement de 
l'association CAP (Chabeuil Accueil Partage). La présence et la collaboration avec les 
religieux de Nazareth. Une aumônerie dynamique. Des équipes liturgiques 
nombreuses et variées. L'accueil des catéchumènes. 
 
Les MOINS : 
Essayez de mieux accueillir les paroissiens. La sensibilisation pour parler du Denier. 
 
Paroisse Saint Paul du Rhône 
 
Les PLUS : 
L'engagement des servants. Le groupe Credo et l'accompagnement des 
catéchumènes. Le cœur de paroisse à Livron avec une belle Église priante. 
 
Les MOINS : 
L'unité entre les clochers : mieux répartir les messes entre le Nord et le Sud ? Le 
manque de personnes pour encadrer le caté et les moments conviviaux. La difficulté 
à avoir du recueillement avant et après la messe. 
 
Les prêtres 
NDP : Le culte est programmé et les paroissiens se retrouvent même en l'absence de 
prêtres. 
SJR : L'intégration des gens du voyage. 
SPR : Le travail des équipes de funérailles. Le parcours Credo. Les apéros. 
SMPV : Le renouveau pour l'aumônerie. 
SEV : Le parcours Alpha. Le parcours Esprit Saint en 4 rencontres. 
Les enjeux : Comment accueillir les nouvelles personnes et les intégrer ? La journée 
du pardon. 
 
Première conclusion par l'évêque : 
Importance de rendre compte de tout ce qui existe, mais comment ne pas s'épuiser ? 
Ne pas rester entre soi mais travailler à un véritable accueil ? 
La question d'aller visiter : ça prend du temps. Pourtant, ça nourrit ceux qui le vivent. 
Une clé importante de réussite : quand une personne qui porte le projet. 
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2ème temps - Réponses des groupes : les paroisses étaient mélangées  

Ce qui a été retenu de positif : 

- Le parcours Alpha et le parcours couple pour “accrocher”.  
- La soupe au lard et les apéros en sortie de messe. 
- Les temps de convivialité. 
- Le soutien aux familles. Des couples qui vont bien et porter le souci des familles qui 
vont moins bien. 
- Avoir des gens dédiés pour aller vers les autres. 
- Journal Paroissial 
- La communication entre les clochers. 
- Hiver solidaire 
 
Idée de travail en inter-paroisses : 
- La formation 
- Les échanges autour des parcours des sacrements. 
- Des événements ponctuels à organiser. 
- Une formation commune pour les couples et les familles. 
- Communiquer sur les propositions faites dans les autres paroisses. 
 
Les prêtres : 
Mutualiser certaines équipes ainsi que la formation. 
L'organisation de la journée du pardon. 
 
Conclusion donnée par l'évêque : 
Il n’est pas question de modifier le découpage des paroisses. Il faut viser l'unité de la 
paroisse. Ne pas perdre cette volonté : la notion de « clocher », c’est fini. Continuons 
à mettre en œuvre nos propositions pour la formation, pour se soutenir, travailler 
ensemble. C'est une manière d'être constructifs. Avoir des propositions attractives. Les 
gens qui habitent là sont notre lieu de mission. 
Les bénévoles : C'est un travail d'appeler. Les prêtres ne sont pas les seuls à devoir 
appeler ; c'est la responsabilité de tous. Ne pas avoir peur d'appeler les foyers avec 
des jeunes enfants : s’ils peuvent proposer un engagement ponctuel. C'est un travail 
pastoral. Il y a un gros travail de liens à faire directement. 
Travailler la communication. La convivialité est importante. La demande de formation. 
L'attention aux plus fragiles. L'accueil des personnes en fragilité est un ferment d'unité. 
 
 

 


